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NUEVA COMISIÓN DIRECTIVA

“La gestión no es un fin, 
es una herramienta para tomar

decisiones inteligentes y
proyectar crecimiento.”
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EDITORIAL + COMISIÓN

03COC

La nueva Comisión Directiva del COC, asumió el compromiso de
fortalecer la presencia institucional en toda la provincia, promoviendo la
actividad gremial, la formación científica, el encuentro profesional y el
trabajo intersectorial. Este resumen refleja acciones concretas,
presencia territorial y construcción colectiva. 
Período informado: 07 de agosto al 31 de diciembre de 2025.

Comisión Directiva
Dra. Cecilia Varela- M.P. 111 – Presidente
Dra. Mariela Toledo- M.P. 518 – Vicepresidente
Dra. Eva Parra Estevez- M.P. 472 – Secretaria General
Dra. Bettina Privitera-  M.P. 577 – Secretaria de Hacienda
Dra. Grisel Ferreyra- M.P. 445 – Secretaria de Actas, Prensa y Difusión
Dr. Romis Fadel- M.P. 318 – Secretaria de Obras Sociales
Dr. Italo Savio- M.P. 663 – Secretaria de Extensión Cultural y Científica
Dr. Pablo Olmos- M.P. 626 – Secretaria de Intendencia
Dr. Renato Filipin- M.P. 586 – Secretaria de Deportes

Vocales
Dra. Alejandra Alancay – M.P. 571 – 1er Vocal Titular
Dr. Miguel Agostinelli – M.P. 634 – 2do Vocal Titular
Dra. Candelaria Arribas – M.P. 367 – 3er Vocal Titular
Dr. Rodrigo Santillán – M.P. 582 – 1er Vocal Suplente
Dra. Verónica Luna – M.P. 523 – 2do Vocal Suplente
Dra. Giselle Jabif – M.P. 579 – 3er Vocal Suplente

Junta Fiscalizadora
Dra. Martha González – M.P. 124 – 1er Titular
Dra. Roxana Nieva – M.P. 517 – 2do Titular
Dr. Víctor Urioste – M.P. 239 – 3er Titular
Dra. Sandra Castillo – M.P. 159 – 1er Suplente
Dra. Sandra Robles – M.P. 142 – 2do Suplente

Tribunal Deontológico
Dr. Carlos Agostinelli – M.P. 102 – 1er Titular
Dra. Elba Isa – M.P. 134 – 2do Titular
Dra. Lilian Córdoba – M.P. 089 – 3er Titular
Dra. Amelia Acevedo – M.P. 115 – 1er Suplente



GESTIÓN INSTITUCIONAL
Y PRESENCIA
TERRITORIAL.
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Durante este período, la Comisión Directiva fortaleció la
presencia del COC en toda la provincia, promoviendo el diálogo
con los socios, la articulación interinstitucional y el desarrollo de
proyectos estratégicos.
Estas acciones reflejan una gestión orientada al fortalecimiento
del vínculo con los socios, la escucha activa y la construcción
colectiva, consolidando la presencia del COC en todo el territorio
provincial.



Reuniones con socios en
toda la provincia
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Se llevaron a cabo más de 20 reuniones con socios de Capital y del
interior provincial —Pomán, Los Altos, Santa María y Belén— en las que
se abordaron temas clave como receta electrónica, débitos y el
fortalecimiento del vínculo institucional.
Estos encuentros generaron un valioso espacio de diálogo, aportes e
inquietudes de los socios, orientado a la construcción y consolidación de
la entidad.



Terrenos institucionales
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Se llevaron adelante reuniones informativas y organizativas con socios,
orientadas a avanzar en proyectos de interés común vinculados al
desarrollo institucional.



Firma de Convenios
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Se concretó la firma de convenios institucionales orientados a generar
beneficios para los socios y fortalecer los vínculos estratégicos de la
entidad.



FORMACIÓN CIENTÍFICA
Y ACTUALIZACIÓN
PROFESIONAL
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Formación científica y actualización profesional.
La capacitación continua constituye uno de los pilares de la
gestión, promoviendo espacios académicos de jerarquía que
garantizan la actualización profesional y el intercambio de
conocimientos entre colegas.



Foro Científico de la
EPOCa
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Se conformó el Foro Científico, integrado por profesionales de
reconocida trayectoria, con el propósito de jerarquizar la formación
continua y desarrollar propuestas académicas de alto nivel, destinadas
a fortalecer la capacitación de los profesionales de la provincia.



XVII Jornadas
Intersectoriales
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Se llevó a cabo la XVII Jornada Intersectorial de la Odontología Provincial,
realizada el 2 de octubre en el Nodo Tecnológico, en el marco de la Semana de
la Odontología.
La actividad fue organizada por el Consejo Provincial de Salud Bucal —integrado
por el Colegio, el COC, la Dirección de Odontología del Ministerio de Salud y el
Departamento de Odontología de la Municipalidad de San Fernando del Valle de
Catamarca— y contó con la participación de miembros del Foro Científico de
EPOCa en calidad de disertantes.

La jornada contó con el Aval del
Ministerio de Salud y fue declarada
de Interés por el Concejo Deliberante
y la Cámara de Diputados,
constituyéndose en un espacio de
articulación intersectorial y
jerarquización académica para la
odontología provincial.



Jornada en Belén

11COC

10

Se desarrolló una jornada de capacitación destinada a colegas del
oeste provincial, que culminó con un espacio de celebración y
camaradería.
Esta actividad dio continuidad a las XVII Jornadas Intersectoriales de la
Odontología Provincial realizadas en la ciudad capital, fortaleciendo la
integración y el acceso equitativo a instancias de formación profesional
en el territorio.



EPOCa
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Además de la organización de las XVII Jornadas Intersectoriales y de las
Jornadas de Belén, se realizaron dos ediciones del curso dictado por el
Dr. Bedogni y el Curso de Armonización Orofacial, junto a propuestas de
formación en ortodoncia y cirugía que se venían desarrollando.
Estas instancias fortalecieron de manera sostenida la actualización y
capacitación profesional de los colegas.
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Jornada en Santiago del
Estero entre miembros de
nuestro COC y el Circulo
santiagueño. Tema:
Facturación digital

Participación de Reuniones
Confederales y de la AOA

en el marco del 42°
Congreso Internacional de

la Asociación Odontológica
Argentina.

Actividad inter
institucional
La participación del COC en espacios regionales y nacionales permitió
fortalecer la representación institucional y el intercambio de experiencias
vinculadas a la realidad profesional y gremial de la odontología.



PREVENCIÓN Y
COMPROMISO CON LA
COMUNIDAD
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La prevención constituye un eje estratégico del COC, orientado a
promover la salud bucal comunitaria y fortalecer el rol social de la
profesión en articulación con organismos nacionales y
provinciales.



Comisión de Prevención
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Se puso en funciones la nueva Comisión de Prevención del COC, que
planificó y desarrolló actividades en concordancia con los lineamientos de
los subprogramas de la CORA (CNP).
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Congreso AOA, Comisión de
 Prevención presente. 

Trabajando en prevención.

Nuevo equipo de Coordinadoras
de la Comisión de Prevención, Dra.
Cecilia Jimenez y Dra. Mariangeles
Gomez. 

La prevención se consolida como
un eje estratégico del COC.



VIDA INSTITUCIONAL Y
COLEGIADA
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La vida institucional trasciende lo académico y gremial,
generando espacios de encuentro, reconocimiento y celebración
que fortalecen el sentido de pertenencia entre los colegas.



Día de la Odontología
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En el marco del Día de la
Odontología, la jornada se inició con
la Misa de Acción de Gracias y
continuó con el tradicional asado de
camaradería, que reunió a
numerosos colegas en un
significativo espacio de encuentro
institucional.

Durante el evento se realizó el sorteo de
un vehículo 0 km y de diversos premios,
en un clima de celebración y
confraternidad profesional.



Reconocimientos
Profesionales
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Se distinguió a colegas por sus 25 y 50 años de ejercicio profesional,
mediante la entrega de medallas y plaquetas institucionales del Colegio.
Asimismo, se reconoció a los nuevos socios vitalicios, en mérito a sus 30
años de pertenencia institucional.



Homenajes y
reconocimientos
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Se realizó un reconocimiento al Dr. Esteban Figueroa Droz por su
destacada labor en el ámbito deportivo, y a la Sra. Ana Olmos por su
compromiso y trayectoria institucional con motivo de su retiro jubilatorio.



Deportes y Colonia de
Vacaciones
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Estos espacios fortalecieron la vida institucional, promoviendo el
vínculo entre colegas y la integración de la familia odontológica.



COMUNIDAD COC

22COC

Comunidad COC refleja el valor humano que sostiene a la
institución.
Más allá del ejercicio profesional, los colegas desarrollan
iniciativas y emprendimientos que expresan creatividad,
compromiso y vocación de crecimiento.
 Visibilizar estos proyectos es también una forma de fortalecer el
vínculo entre socios, acompañar su desarrollo y promover una
red de apoyo que trasciende el ámbito odontológico.



Emprendimientos de
nuestros socios
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 EMILIA Arte y Accesorios - Graciana Giordani- Arte y accesorios- IG: emilia.arteyaccesorios-  (383)
435-0170

Mueblería Mi Viejo- María Fernanda Martín- Muebles y Aberturas-  IG: miviejomuebles -  (383) 495-
2966

 FS Diseño y Sublimación-  Cinthia Fernández- Sublimación personalizada -  IG: FS diseño y
sublimación- (280) 452-9214

Ambos Mundos Turismo - Maira Martinez- Viajes y turismo / Viajes al exterior- (351) 654-4920

 Santa Calma -  Cecilia Tula- Decoración-  IG: santa.calmadh-  (351) 751-1006

 Seguros La Primera -  Ramón Ángel Rojas Servent-Seguros de todos los rubros-  (383) 769-6996

Pikabú – babies & kids -  Melina Belén Ferreyra-  Indumentaria para bebés y niños-  IG:
pikabu.catamarca  (383) 455-5840

Elegante sport - Ropa deportiva , femenina , bikinis y mayas, accesorios para mujer.  IG:
elgantesport/cm.accesori0s
3834779100

Vitnik–Wineem -  Lucía Argañaraz - Ropa deportiva – venta por catálogo-  (383) 426-6934

 La Baulera -  Florencia Ayala-  Indumentaria deportiva-  IG: labaulerashowroom-  (383) 849-6323

IPhonevj - venta de productos Apple , celulares iPhone sellados y usados - IG: IPhone_vj 383-
4277414 /4907125

El COC también acompaña y visibiliza el desarrollo emprendedor de
sus socios, promoviendo el fortalecimiento económico y la difusión de
iniciativas que trascienden el ejercicio profesional.



PROYECCIÓN
INSTITUCIONAL 2026
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La planificación de nuevas acciones y convenios proyecta el
crecimiento institucional, consolidando el trabajo realizado y
estableciendo nuevas metas para el próximo período.



Convenios y proyección
2026
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Firma de Convenio con el Ministerio de Desarrollo Social.

Planificando acciones de prevención 2026



Contacto

cocatamarca.com.ar/web/ 

obrassocialescoc@gmail.com

 Junín 220- Catamarca

383-4697070


