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LA COMISION DIRECTIVA DEL 
CIRCULO ODONTOLOGICO DE CATAMARCA 

RESUELVE:

Congreso Internacional
VISTO:

Acta de Comision Directiva N° 2.079, de fecha 20 de agosto del 2025 y la 

necesidad de dotar de organizacion y jerarquia a las tareas del personal del Circulo 

Odontoldgico de Catamarca, garantizando eficiencia y responsabilidad en la gestion; y

CIRCULO ODONTOLOGICO
DE CATAMARCA San Fernando del Valle de Catamarca, 28 de agosto de 2025.
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CONSIDERANDO:
Que el Convenio Colectivo de Trabajo UTEDYC (CCT 736/16, actualizado 

2023-2027), en su Anexo B - Supervision Categoria 1, dispone que los trabajadores de 

dicha categoria tienen responsabilidad y atribuciones para dirigir y distribuir el trabajo 

del personal en la sede, establecimiento o sector, bajo la dependencia directa de la 

Gerencia General y/o de la Comision Directiva.
Que la trabajadora, senora MIRANDA CECILIA INES, CUIL N.° 27-23309242- 

3, reviste en la Categoria Supervisor 1, maxima categoria jerarquica reconocida en el 

ambito del personal del Circulo.
Que corresponde, en resguardo de los intereses de la institucion y en ejercicio de 

las facultades de organizacion reconocidas a las entidades empleadoras por el articulo 5 

del CCT UTEDYC, asignar de manera expresa a la mencionada trabajadora las 

funciones inherentes a su categoria, estableciendo con claridad su responsabilidad en la 

conduccion, control y supervision del personal.
Que, asimismo, resulta necesario precisar que la Supervisora actuara siempre 

bajo la autoridad superior de la Comision Directiva, la cual conserva la plenitud de las 
decisiones institucionales, y que debera colaborar en todo momento con los 

profesionales externos que dicha Comision designe, garantizando la unidad de direccion 

y el cumplimiento de los fines del Circulo.
Por ello, en uso de las atribuciones conferidas por su Estatuto Social,
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ARTICULO 5.° - Notifiquese a la interesada, comuniquese a las areas administrativas 

y procedase a su registracion en el legajo correspondiente.

ARTICULO 4.° - La Sra. Miranda Cecilia Ines debera elevar a la Comision Directiva 

informes periodicos sobre el desempeno del personal y comunicar inmediatamente 

cualquier irregularidad que pueda afectar el funcionamiento de la institucion, bajo 

apercibimiento de responsabilidad en caso de omision o negligencia.

E-mail: secretaria.coc@cocatamarca.com.ar
E-mail: auditoria.coc@cocatamarca.com.ar

E-mail: facturaci6n.coc@cocatamarca.com.ar
E-mail: epoca.coc@cocatamarca.com.ar

AR^iCfyLd 15 - fceconocese1 que la Sra. MIRANDA CECILIA INES, CUIL N.° 27- 

23309242-3, revista en la Categoria Supervisor 1, la cual constituye la maxima 

categoria del personal del Circulo Odontologico de Catamarca conforme al Convenio 

Colectivo UTEDYC.
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ARTICULO 3.° - Establecese expresamente que la Supervisora ejercera sus funciones 

bajo la autoridad maxima de la Comision Directiva, debiendo en todo momento acatar 

sus resoluciones y colaborar con los profesionales extemos que dicha Comision 

designe, en las condiciones y alcances que esta determine.

ARTICULO 6.° - Registrese en el libro de resoluciones, publiqucse en 

institucional y archivese.
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ARTICULO 2.° - Designase a la mencionada trabajadora como Encargada del 

Personal, quedando a su cargo la direccion, distribucion, coordinacion y supervision de 

las tareas del personal dependiente, en el marco de las atribuciones de su categoria y con 

responsabilidad directa por el cumplimiento de horarios, disciplina laboral, orden 

intemo y resguardo de bienes asignados.
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